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OBJETIVO

O Aprender a gestionar la carrera profesional en el sector de automocién

O Conocer ejemplos practicos de profesionales y directivos de hasta 25 empresas
distintas del sector: Audi, Bosch, Seat, Iveco, Renault, Nissan, etc.

U Mejorar los “soft-skills” a través del debate con los ponentes sobre los temas tratados

O Incrementar la red de contactos en el sector de automocion

U Favorecer el desarrollo personal

Ponentes

30 profesionales del sector de
automocion dispuestos a
mostrar a los alumnos el
camino de esta apasionante
carrera profesional desde su
propia experiencia

Curso ONLINE via ZOOM
Horario sesion 18:00 - 20:00 GTM+1

Modulo A : Iniciacion y consolidacion
Modulo B : Crecimiento profesional



Al

Presentado por:

Belén Ferrer Calvo

Directora de Carreras
Profesionales

LEE HECHT HARRISON

» Los primeros pasos son
decisivos para un desarrollo
profesional exitoso

» Una orientacion acertada al
comienzo de la carrera
profesional asegura un
desarrollo satisfactorio

German Pérez Felices
Director Gestion del Talento
NISSAN Motor Ibérica

» La formacion continua es
fundamental para conseguir
un crecimiento adecuado

> El Plan de carrera consigue
la eficiencia en la carrera
profesional

ASOCIACION ESPANOLA DE PROFESIONALES DE AUTOMOCION

Orientacion en la vocacion profesional

13 octubre 2022

A1.1Orientacion en mercado laboral

oooodoo

Experiencias pre-junior: Fémula SAE, asociaciones,etc.
Andlisis de oportunidades

Andlisis informacion del mercado

Estudio del entorno profesional

Mercado objetivo

Empleabilidad

A1.2 Primer empleo

ooooodo

Cémo hacer un CV efectivo

Transmitir tu mensaje

Entrevistas con responsables

Networking y contactos personales de contratacion
Anélisis de ofertas y negociacion

Contrato de trabajo

A1l.3Comienzoen laempresa

Plan de carrera

ooooodo

Historia de la empresa

Organigrama y su utilidad
Departamentos y funciones
Conocimiento del producto y mercado
Motivacién. Cualificacion

Intereses, Preferencias, Aptitudes.

20 octubre 2022

A2.1 Formacidn continua

ooooooo

Actitud ante el aprendizaje

Filosofia de la organizacion

Programas de formacion

Capacitacion. Talento

Formacion online. E-learning

Diferencias grandes vs pequefias empresas
Competencias imprescindibles

A2.2 Mentoring

ooo0ooo

Tu mentor en la empresa. Coaching
Relacién con tu mando

Aprender en equipo

Programa formacién empresa
Curiosidad permanente

Mejora de conocimientos especificos y
competencia profesional (skill matrix)

A2.3 Plan de carrera

ooooodoo

Objetivos individuales

Definicién de objetivos

Seguimiento Plan de formacion

Disefar plan de carrera

Definiciéon y metodologia

Autoevaluacion

Revision de objetivos . Seguimiento Plan de carrera

Modulo A

Iniciacion y
Consolidacién

David Panero Martinez

bt J L Ingeniero Electric Drive Unit
£2,
g‘ JAGUAR LAND ROVER
N

Secretario CT de Produccion
ASEPA

José Manuel Galan Pérez

Product confirmation engineer

MERCEDES AMG
High Performance Powertrains

Ana Moracho Velasco

Modulo A

Iniciacion y
Consolidaciéon

Jagoba Estébanez Corral

Manager Arquitectura
automotriz y pre-proyecto

NISSAN MOTOR

Paulino Pifiero Jiménez

Responsable Proveedores Auto
AXA

Vocal Comision Técnica de
Produccion en ASEPA

Luis Iglesias Alonso
Ingeniero de Certificacion
SCANIA CV AB.

Presidente Comisién Técnica de
Produccion en ASEPA

Gestor de Procesos y Proyectos

VOLKSWAGEN GROUP ESPANA



ASOCIACION NOLA DE PROF! LES DE 10N

Modulo A

M1

Experiencias de insercion profesional Iniciaciony
Consolidacion

27 octubre 2022
Ricardo Olalla Guerra

Claves del éxito

Moderado por:
Vicepresidente de ventas

Pedro Arroyo Villegas Mobility Solutionas

Director Comercial y
Desarrollo de negocio
CESVIMAP

Ponencias del Médulo A

BOSCH ESPARNA

Eduard Moreno Castells

Electrical & Electronic
Engineering Director

Orientacion en el mercado laboral NISSAN MOTOR

Primer empleo José Antonio Leén Capitan

Director Comunicaciones y

Comienzo en la empresa

Relaciones Institucionales Iberia

STALLANTIS
Mentoring

il
2
3
4. Formacion continua
5
6 Elena Nestar Garcia

Plan de carrera

Directora de Formacion

IVECO

Modulo A
INICIACION Y CONSOLIDACION Iniciacion y

Consolidacion
3 noviembre 2022

CM1

Moderado por:

Sergio Piccione
Ex-Subdirector de El Mundo

Descripcion sobre el tema de la conferencia
Maria de la Paz Robina relativa a los temas tratados en las

Presidenta
MICHELIN Espaiia

ponencias y mesa redonda desde un punto
de vista académico, social y empresarial.

Conferencia magistral

Consolidacion profesional



Presentado por:

Blanca Arenas Ramirez

Head of transport studies and
vehicles environmental impact
Unit INSIA

Presidenta Comision Técnica
ASEPA Movilidad de personas y
mercancias

» El crecimiento profesional
conduce a la solvenciay
liderazgo

» Un liderazgo efectivo esta
relacionado con el
reconocimiento

ASOCIACION ESPANOLA DE PROFESIONALES DE AUTOMOCION

Crecimiento profesional

10 noviembre 2022

B1.1 Crecimiento profesional

Reconocimiento interno. Solvencia profesional
Consolidacién conocimientos

Explorar otras dreas

Ampliacién de conocimientos

Especializacion vs Diversificacion

Mejora de competencias

Experiencia acumulada

B1.2 Gestién oportunidades profesionales

Oportunidades

Experiencias

Formacion

Evaluacion de opciones

Cambio de proyecto profesional
Valoracion experiencia y CV
Negociacién nuevo empleo

ooopoododo

podoodo

B1.3Liderazgo y reconocimiento

Cémo ser Jefe de equipo
Liderazgo y reconocimiento
Adguirir nuevas competencias
Gestion de proyectos
Planificacion

Delegacion

Formacién del equipo

oodoodo

Bz Autorrealizacion

Presentado por:

José Luis Lopez Ortiz

- Ex-Director Calidad de Disefio y
Calidad de Mercado

j NISSAN MOTOR

Coordinador Comisiones Técnicas
ASEPA

> La solvencia profesional es
clave para alcanzar el
liderazgo

» Un liderazgo eficiente
necesita dominio en gestion
y conocimiento

17 noviembre 2022

B2.1 Solvencia profesional

Andlisis y toma de decisiones
Investigacion

Aplicacion de la metodologia
Aprendizaje y experiencia

Relacién entre departamentos
Colaboracién con proveedores y clientes
Relacion multicultural

B2.2 Gestion eficiente

goooooo

Manejo de la informacion
Benchmarking

Capacidad de sintesis
Comunicacion efectiva
Lider de equipo

Actitud proactiva
Personal “Core”

ooooooo

B2.3 Liderazgo en gestién y conocimiento

Modulo B

Crecimiento
profesional

German ldoate Gil

Ingeniero Senior de calibracién

MCcLAREN Automotive Europe

Jose Antonio Diego
Gonzalez

SQA Program Manager

RIVIAN

Angel Lépez Gonzélez

Design Engineer
Team Leader Fuel System

Nissan Technical Center Europe

Modulo B

Crecimiento
profesional

Enrique Alonso Sanchez

Manager de Calibracion de
Motores y desarrollo de Software
en RENAULT I+D+i

Ricardo Zapatero Borrego

Powertrain Research
& Development Engineer

Nissan Motor

Yolanda Bravo Rodriguez

Lider Técnico de Innovacion
& Experta Sénior

VALEO TERMICO



Ponencias del Modulo B

NOLA DE PROF ES DE 10N

ASOCIACION

Modulo B

M2

. L. Crecimiento
Desarrollo profesional. Claves del éxito profesional

24 noviembre 2022

Maria Gil Gémez

Moderado por:
Excutive Technical

Project Director
ADAS &AD Systems
CONTINENTAL

Manuel Lage Marco
Secretario General AESSGAN
Secretario General ASEPA

Lorena Alconada Lépez

Head of Car-Makers
(South West Europe)

1. Crecimiento profesional CEVA
2. Gestion oportunidades profesionales Leopoldo Satrustegui
. .. Pérez de Villamil
3. Liderazgo y reconocimiento
o 5 Director General
4. Solvencia profesional Hyundai Motor Espafia
5. Gestion eficiente
6. Liderazgo en gestion y conocimiento Luis Garcia Pefiafiel
HR Business Partner
BOSCH ESPANA
Autorrealizacion Crecimiento

profesional

30 noviembre 2022

Moderado por:

Sergio Piccione
Ex-Subdirector de El Mundo

Descripcion sobre el tema de la conferencia
José Migliel Apaticio relativa a los temas tratados en las
Director General

AUDI Espafia ponencias y mesa redonda desde un punto
de vista académico, social y empresarial.

A

Conferencia magistral

Autorrealizacion



ASOCIACION ESPANOLA DE PROFESIONALES DE AUTOMOCION

Sede del INSIA - Campus Sur UPM
Carretera de Valencia, km 7 - 28031 Madrid
Tfno: 910 678 874
Web: www. asepa.es - Email: asepa@asepa.es



